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DIVERSITAS sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

eine*n Geschäftsführer*in (m/w/d) in Vollzeit  
oder Geschäftsführende im Team (m/w/d) in Teilzeit 

 
In unserem Netzwerk verbundener Organisationen und Projekte in den Bereichen der HIV-
/Aidsprävention und –beratung, der Wohnungslosenhilfe, des Ambulant Betreuten Wohnens 
sowie der Beratungs-, Alten- und Jugendarbeit für LSBTIQ+ unterstützen wir Menschen in allen 
Lebensphasen bei der Entwicklung und Umsetzung von Perspektiven für ein selbstbestimmtes 
Leben in bestmöglicher Lebensqualität. 
 
Ihre Aufgabe bei uns 
 
Sie führen die Geschäfte der Aidshilfe Düsseldorf e.V., der Care24 Soziale Dienste gGmbH und der 
schwul-lesbischen Jugendarbeit Düsseldorf e.V. in enger Zusammenarbeit mit dem 
hauptamtlichen Leitungsteam und dem ehrenamtlichen Vorstand. Sie verantworten die fachlich-

strategische, wirtschaftliche und strukturelle Entwicklung. 

Sie passen zu uns, wenn 
 

 Sie aufgrund Ihrer langjährigen Leitungserfahrung im Sozialwesen die relevanten 
gesellschaftlichen und kommunal wichtigen Trends erfassen und sie zur Gestaltung und 
Weiterentwicklung der Aidshilfe Düsseldorf und der mit ihr im Netzwerk verbundenen 
Organisationen nutzen. 

 

 Sie mit Diplomatie, Begeisterungsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen die begonnenen 
Veränderungsprozesse fortsetzen und neue Prozesse initiieren.  

 

 Es Ihnen ein besonderes Anliegen ist, die Zentrierung auf die Bedarfe unserer Zielgruppen mit 
dem gegebenen ökonomischen Rahmen zu verbinden und Sie sich intensiv für die Einwerbung 
privater und öffentlicher Gelder einsetzen. 

 

 Sie ein leidenschaftliche*r Netzwerker*in sind, geübt in der Politikberatung und vertraut mit 
der LSBTIQ+-Community. Sie streiten leidenschaftlich für Vielfalt, sexuelle Selbstbestimmung 
und gleiche Teilhabechancen aller Menschen.  

 

 Sie mit Ihren Ideen und Ihrem Gespür für Menschen zur Weiterentwicklung einer positiven 
Unternehmenskultur beitragen. Die partizipative Einbindung der Mitarbeitenden in die 
wesentlichen Entscheidungsprozesse ist für Sie selbstverständlich.  
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 Sie ein Hochschulstudium abgeschlossen haben und über einschlägige Zusatzqualifikationen 
verfügen. 

 
Unser Angebot an Sie 
 

 Ein angenehmes Betriebsklima und wertschätzendes Miteinander 
 

 Flexibles Arbeiten mit dazugehöriger Ausstattung 
 

 Große und kreative Gestaltungsmöglichkeiten  
 

 30 Tage Urlaub 
 

 Wir leben Diversität und schätzen Vielfalt 
 
Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an: DIVERSITAS, c/o Aidshilfe 
Düsseldorf e.V., z.Hd. Personalabteilung, viola.schilling@duesseldorf.aidshilfe.de 

 
Wir sind Arbeitgeberin für Menschen mit HIV und Aids. Ebenso freuen wir uns über Bewerbungen von 

LSBTIQ* und von Menschen mit Handicap. 
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